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COMMISSIONE FORMAZIONE
Syllabus - Mission, Organizzazione e Modalita di Funzionamento
1. Premessa

La Commissione Formazione dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia dell’Aquila costituisce
organismo consultivo e propositivo del Consiglio dell'Ordine, istituito con la finalita di supportare
lattivita di indirizzo, programmazione, sviluppo e monitoraggio dell'offerta formativa destinata agli
iscritti, anche alfine di promuovere un “Piano di sviluppo professionale continuo” che risponda alle reali
esigenze degli iscritti e recepisca la continua e rapida evoluzione del mercato e delle competenze
professionali degli ingegneri.

L'attivita della Commissione € orientata alla promozione della formazione continua quale elemento
fondamentale per la crescita culturale, tecnica, scientifica ed etica della professione di ingegnere, nel
rispetto del Regolamento per 'Aggiornamento della Competenza Professionale emanato dal Consiglio
Nazionale degli Ingegneri, delle disposizioni normative vigenti e dei principi di qualita, efficacia,
efficienza e trasparenza dell'azione amministrativa.

La Commissione opera senza finalita economiche e svolge la propria attivita nell'esclusivo interesse
della categoria professionale, contribuendo alla valorizzazione delle competenze degli iscritti e al
rafforzamento del ruolo dell'ingegnere nella societa.

2. Mission

La Commissione Formazione supportail Consiglio dell'Ordine nella definizione delle strategie formative
dell'Ente, con l'obiettivo di progettare, sviluppare e promuovere un'offerta formativa moderna,
qualificata e rispondente alle esigenze professionali degli iscritti.

La Commissione svolge attivita di analisi dei fabbisogni formativi, individuando le esigenze emergenti
dei diversi settori dell'ingegneria e delle differenti realta professionali nelle quali operano gli iscritti, al
fine di pianificare percorsi di aggiornamento coerenti con l'evoluzione normativa, tecnologica,
organizzativa e scientifica.

L'obiettivo strategico consiste nel garantire agli iscritti la possibilita di mantenere ed accrescere le
proprie competenze professionali attraverso percorsi formativi di elevata qualita, favorendo lo sviluppo
di nuove specializzazioni e il mantenimento delle abilitazioni previste dalla normativa vigente.

3. Obiettivi
La Commissione persegue, tra gli altri, i seguenti obiettivi:
e supportare il Consiglio nella definizione di un “Piano Annuale della Formazione dell'Ordine”;

e individuare i fabbisogni formativi degli iscritti attraverso consultazioni, questionari, incontri
tematici e confronto continuo con il territorio;

e programmare corsi, seminari, convegni, workshop, laboratori tecnici e percorsi specialistici;

e garantire un'offerta formativa equilibrata nei tre settori dell'ingegneria:

Pag.1ab


mailto:marco.tobia@lngs.infn.it

Syllabus Commissione Formazione - Rev. 01 del 16 giugno 2026 = ORDINE degi
Ing. Marco Tobia - Consigliere Referente Commissione Formazione @S INGEGNERI

e-mail: marco.tobia@lngs.infn.it - Mobile: 329 9061994

DELLAPROVINCIA DELLAQUILA

o Civile e Ambientale;
o Industriale;
o dell'Informazione;
promuovere iniziative destinate alle diverse tipologie di iscritti:
o liberi professionisti;
o dipendenti della Pubblica Amministrazione;
o dipendentidi societa diingegneria;
o dipendenti di PMI;
o dipendentidi grandi imprese;
o giovaniingegneri;
o professionisti senior;
favorire la multidisciplinarita e l'integrazione tra i diversi ambiti dell'ingegneria;

assicurare il rispetto dei requisiti previsti dal Consiglio Nazionale degli Ingegneri per il
riconoscimento dei Crediti Formativi Professionali (CFP);

monitorare la qualita dell'offerta formativa attraverso strumenti di valutazione e miglioramento
continuo.

4. Ambiti di intervento

La Commissione dedica particolare attenzione alla progettazione e all'organizzazione di percorsi
finalizzati all'acquisizione, al mantenimento o all'aggiornamento delle qualificazioni professionali
previste dalla normativa vigente.

A titolo esemplificativo, rientrano tra gli ambiti di interesse:

Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) ex D.Lgs. 81/08;

Coordinatori per la Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione nei cantieri temporanei o
mobili ex Titolo IV del D.Lgs. 81/08;

Professionisti Antincendio iscritti negli elenchi del Ministero dell'Interno ai sensi della normativa
vigente;

Tecnici Competenti in Acustica;

piloti di Sistemi Aeromobili a Pilotaggio Remoto (SAPR) certificati secondo la normativa
ENAC/EASA;

docenti-formatori in materia di salute e sicurezza sul lavoro secondo la nhormativa vigente;

esperti nei diversi settori specialistici dell'ingegneria;
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e nuove professionalita emergenti connesse all'innovazione tecnologica, alla digitalizzazione,
alla sostenibilita, all'intelligenza artificiale, alla cybersecurity, alla transizione energetica, al
BIM, alla gestione dei dati, alla resilienza delle infrastrutture e alle tecnologie innovative.

5. Modalita di erogazione della formazione

La Commissione promuove percorsi formativi attraverso modalita didattiche differenziate, al fine di
garantire la massima accessibilita e la migliore efficacia dell'apprendimento.

Le attivita potranno essere organizzate:
e in presenza presso la sede dell'Ordine;
e presso Universita, enti pubblici, centri di ricerca o soggetti partner;
e mediante piattaforme telematiche in modalita sincrona o asincrona;
e attraverso modalita blended.

Ogni attivita sara progettata nel rispetto della normativa vigente, dei regolamenti del Consiglio
Nazionale degli Ingegneri e degli standard qualitativi richiesti per il riconoscimento dei CFP.

6. Collaborazioni istituzionali
La Commissione intende promuovere rapporti di collaborazione con:
e Universita italiane ed estere;
e Altri ordini professionali, Federazioni e Consulte;
e Consiglio Nazionale degli Ingegneri;
e Entidiricerca e Pubbliche Amministrazioni;

e organismi di certificazione, associazioni tecnico-scientifiche, organismi nazionali ed
internazionali.

Tali collaborazioni potranno svilupparsi mediante protocolli d'intesa, convenzioni e accordi finalizzati
alla realizzazione di iniziative formative di elevato livello scientifico e professionale, favorendo anche
condizioni economiche agevolate per gli iscritti, 'accesso a Master universitari di | e |l livello, corsi di
alta formazione, percorsi executive e programmi di aggiornamento specialistico.

7. Organizzazione della Commissione
La Commissione & coordinata da un Referente nominato dal Consiglio dell'Ordine.

Possono farne parte tutti gli iscritti che manifestino interesse a contribuire allo sviluppo della
formazione professionale dell'Ordine.

La partecipazione € volontaria e rappresenta un'importante occasione di crescita professionale,
confronto interdisciplinare e servizio a favore della categoria.
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La Commissione opera mediante riunioni periodiche, gruppi di lavoro tematici e strumenti di
collaborazione digitale.

8. Modalita di funzionamento
La Commissione svolge attivita consultiva e propositiva.

Le proposte elaborate vengono trasmesse al Consiglio dell'Ordine, unico organo competente alla
relativa approvazione.

Le attivita della Commissione comprendono:
e analisi dei fabbisogni formativi;
e progettazione dei percorsi formativi;
e individuazione dei docenti;
e definizione dei programmi scientifici;
e valutazione della qualita della formazione erogata;
e sviluppo di collaborazioni istituzionali;

e promozione delle iniziative presso gli iscritti.

9. Coinvolgimento degli iscritti

La Commissione intende valorizzare il patrimonio professionale degli iscritti, favorendo la
partecipazione attiva di tutti coloro che desiderano mettere a disposizione competenze, esperienze e
idee. Ogni iscritto potra contribuire: proponendo nuovi argomenti, suggerendo docenti, partecipando ai
gruppi di lavoro, collaborando all'organizzazione degli eventi, mettendo a disposizione competenze
specialistiche, favorendo rapporti con Universita, enti pubblici, aziende e organismi di ricerca.

La Commissione rappresenta un luogo permanente di confronto professionale, nel quale ciascun
iscritto pud contribuire alla crescita culturale dell'intera comunita degli ingegneri.

10. Visione strategica

La Commissione Formazione intende contribuire alla costruzione di un modello di formazione
permanente che renda l'Ordine degli Ingegneri della Provincia dell'Aquila un punto di riferimento per
qualita, innovazione e capacita di rispondere ai cambiamenti della professione.

L'obiettivo e offrire agli iscritti opportunita formative sempre piu qualificate, accessibili e orientate alle
reali esigenze del mercato del lavoro, favorendo l'eccellenza professionale, la competitivita, la
sicurezza, l'innovazione e la crescita del ruolo sociale dell'ingegnere.

Il Referente della Commissione

Ing. Marco Tobia
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